	EGE ÜNİVERSİTESİ

SOSYAL BİLİMLER ENSTİTÜSÜ

2014-2015 ÖĞRETİM YILINDA LİSANSÜSTÜ PROGRAM AÇMA ÖNERİSİ

Ders Formu: YÜKSEK LİSANS – TÜRKÇE

	ENSTİTÜ ANABİLİM DALI
	İŞLETME

	YÜKSEK LİSANS PROGRAMI
	İŞLETME YÜKSEK LİSANS


A.   BU YÜKSEK LİSANS PROGRAMI DERSLERİNİN TOPLAM KREDİSİ 30
(1. YARIYIL  (2014/2015 GÜZ)

	ZORUNLU DERSLER  (En az bir zorunlu ders olmalıdır)
	ÖĞRETİM ÜYESİ 
	Kredisi
	ECTS

	1
	Finansal Muhasebe ve Raporlama


	
	3
	6

	2
	Üretim ve İşlemler Yönetimi


	
	3
	6

	3
	Yönetim ve Organizasyon


	
	3
	6

	4
	Pazarlama Yönetimi 
	
	3
	6

	B
	1. yarıyıl zorunlu derslerinin toplam kredisi
	12
	24

	SEÇMELİ DERSLER
	ÖĞRETİM ÜYESİ 
	Kredisi
	ECTS

	1
	Yönetim Ekonomisi


	
	3
	6

	2
	Lojistik ve Tedarik Zinciri Yönetimi


	
	3
	6

	3
	Tüketici Davranışı


	
	3
	6

	4
	İnsan Kaynakları Yönetimi


	
	3
	6

	5
	Hizmet Pazarlaması


	
	3
	6

	6
	Maliyet Muhasebesi


	
	3
	6

	7
	Yatırım Analizi ve Portföy Yönetimi


	
	3
	6

	C
	1. yarıyıl seçmeli derslerinin arasından seçilecek dersler için öngörülen toplam kredi 
	3
	6


2. YARIYIL  (2014/2015 BAHAR)

	ZORUNLU DERSLER  (En az bir zorunlu ders olmalıdır)
	ÖĞRETİM ÜYESİ 
	Kredisi
	ECTS

	1
	Finansal Yönetim
	
	3
	5

	2
	Yönetim Bilimi


	
	3
	5

	3
	Stratejik Yönetim


	
	3
	4

	4
	Araştırma Yöntemleri
	
	3
	4

	
	Seminer
	
	Kredisiz
	6

	D
	2. yarıyıl zorunlu derslerinin toplam kredisi
	12
	24

	SEÇMELİ DERSLER
	ÖĞRETİM ÜYESİ 
	Kredisi
	ECTS

	1
	Yönetim Muhasebesi


	
	3
	6

	2
	Üretim Planlama ve Kontrol


	
	3
	6

	3
	Stratejik Marka Yönetimi
	
	3
	6

	4
	Uluslararası İşletme Yönetimi


	
	3
	6

	5
	Küresel Pazarlama


	
	3
	6

	6
	Uluslararası Finans


	
	3
	6

	7
	Denetim
	
	3
	6

	8
	Örgütsel Davranış ve Liderlik 
	
	3
	6

	9
	Örgüt Teorisi


	
	3
	6

	10
	E-İş 
	
	3
	6

	11
	Yönetim Bilgi Sistemleri


	
	3
	6

	12
	Teknoloji ve Yenilik Yönetimi


	
	3
	6

	E
	2. yarıyıl seçmeli derslerinin arasından seçilecek dersler için öngörülen toplam kredi 
	3
	6
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